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Ogtoszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze

Biuro Miedzygminnego Zwiazku Komunikacyjnego z siedzibg
w Jastrzebiu-Zdroju ul. Przemystowa 1
poszukuje kandydatéw na stanowisko urzednicze:
miodszy referent ds. kontroli biletowej i przewoznikow

Liczba etatéw: 1
Gléwne obowiazki:

1. Kontrola jakosci wykonywanych ustug :

- punktualnos¢ i regularnos¢ kursowania autobuséw,

- czysto$¢ zewnetrzna i wewnetrzna autobusoéw,

- wtasciwe oznakowanie autobusow (napisy, tablice kierunkowe),

- wyposazenie autobuséw (wywieszki z informacjami dla pasazeréw, ilo$¢ i sprawno$¢
kasownikéw),

- realizacja rozktadu jazdy ustalonym w umowie taborem,

- obserwacja jazdy kierowcow ze szczegdlnym uwzglednieniem zatrzymywania si¢ na
przystankach, zapewnienia bezpieczerstwa pasazerom i przestrzeganie przepisow
o ruchu drogowym,

- obserwacja potokéw pasazerskich, ustalenie napetnien — frekwencji w kursach,

- kontrola wyjazdow i zjazdéw autobuséw.

2. Kontrola przestrzegania postanowien umoéw z przewoznikami.

- sprawdzanie kart drogowych i dokonywanie w nich zapiséw dotyczgcych miejsca,
zakresu i wynikéw przeprowadzonej kontroli, sprzedazy biletéw przez kierowce,
kultury obstugi,

- kontrola dokumentacji przewozowej u przewoznikow.

3. Kontrola biletowa pasazerow:

- zgodnos¢ przejazdéw z obowigzujaca taryfa,

- kontrolowanie wazno$ci biletow,

- nakladanie optat dodatkowych i wystawianie protokotow-wezwan.

4. Prowadzenie dokumentacji:
- wypetnianie raportu kontroli dziennej,
- rozliczanie sie z protokotéw-wezwan w $cisle wyznaczonych terminach.

Obowiazki dodatkowe:

1. Kontrola jakosci infrastruktury przystankowej obejmujgca stan rozktadow
jazdy, stupkéw i tablic przystankowych.
2. Kontrola dystrybuciji biletow.

Wymagania niezbedne:
- wyksztatcenie minimum $rednie,
- znajomo$¢ funkcjonowania MZK, taryfy przewozu oséb i bagazu w komunikacji
miejskiej,
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- niekaralnos¢ sgdowa,

- petna zdolnoéé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

- zgoda na przetwarzanie danych osobowych,

- umiejetnos¢ pracy w zespole,

- bezkonfliktowosé,

- sumienno$¢ w wykonywaniu powierzonej pracy,

- odpornos¢ na stres,

- sprawno$¢ fizyczna umozliwiajgca w ciggu dnia roboczego wykonywanie czynnosci
kontroli w pojazdach.

Wymagania pozadane:
- prawo jazdy kategorii B

Warunki pracy:

- petny wymiar czasu pracy,

- zatrudnienie na okres szeéciu miesiecy z mozliwoscig przedtuzenia,

- miejsce pracy: w terenie, na obszarze wszystkich gmin wchodzacych w sktad MZK,

- w systemie zmianowym (w godzinach 6%-14%: 14%-22%) od poniedziatku do piatku,

- w zaleznosci od potrzeb doraznych mozliwa réwniez w innych godzinach oraz w soboty
i w niedziele,

- praca na ww. stanowisku taczy si¢ z duzym obcigzeniem psychicznym, koniecznoscig
podejmowania decyzji pod presja czasu i wykonywana jest w zmiennych warunkach
atmosferycznych.

Wskaznik zatrudnienia:
- we wrzeséniu 2016r. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w MZK z siedzibg
w Jastrzebiu-Zdroju, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych, wynosit mniej niz 6%

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

- wiasnorecznie napisany list motywacyjny,

- wiasnorecznie podpisany zyciorys (CV) wraz z opisem przebiegu praktyki zawodowej,

dane kontaktowe,

- oéwiadczenie kandydata o niekaralnoéci za przestepstwa popetnione umysinie,

- kserokopia dyplomu ukonczenia szkoty sredniej potwierdzona za zgodnos¢
z oryginatem

- inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach, referencje.

- podpisane o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacii,

- kserokopia dokumentu potwierdzajgcego posiadane obywatelstwo,

- w przypadku osoby nieposiadajacej obywatelstwa polskiego — kopia dokumentu
okreslonego w przepisach o stuzbie cywilnej, potwierdzajagcego znajomos¢ jezyka
polskiego,

- osoby, ktére zamierzajg skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust.2
ustawy o pracownikach samorzadowych s3g obowigzane do zatozenia wraz
z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przesta¢ lub ztozy¢ osobiscie w zamknietej
kopercie opisanej imieniem i nazwiskiem oraz adresem osoby sktadajacej oferte
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z dopiskiem: ,, Nabér na stanowisko miodszego referenta kontroli biletowej
i przewoznikow”.

Termin sktadania ofert uptywa w dniu 08.11.2016r.

Adres sktadania ofert:

Miedzygminny Zwigzek Komunikacyjny
ul. Przemystowa 1

44-335 Jastrzebie-Zdroj

Dodatkowe informacje:

- Kandydaci spetniajagcy wymagania okreslone w niniejszym ogtoszeniu zostang
powiadomieni telefonicznie lub pocztg elektroniczng o terminie rozmowy kwalifikacyjnej
Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na tablicy ogtoszen Biura MZK oraz
na stronie internetowej Biura MZK w Biuletynie Informacji Publicznej.

- Oferty, ktére zostang ztozone niezgodnie z opisem zawartym w niniejszym ogtoszeniu,
nie beda podlegaé¢ dalszej weryfikacji. Powyzsze spowoduje wykluczenie kandydata
z dalszego udziatu w naborze.

- Dodatkowych informacji o naborze udziela specjalista ds. kadrowo-organizacyjnych
Biura MZK i kierownik Dziatu Kontroli i Nadzoru Ruchu, telefon 324763474 od
poniedziatku do piatku w godzinach od 07%° do 15

- Regulamin przeprowadzania naboru kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze
w Biurze MZK z siedzibg w Jastrzebiu-Zdroju jest dostepny w biurze specjalisty ds.
kadrowo-organizacyjnych Biura MZK Jastrzgbie-Zdroj przy ul. Przemystowej 1 (pokoj
nr 5).

DYR BIURA NiK
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z'. Benedykt Lanuszny
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